
Programa Qualifica: Uma 

Oportunidade de 

Crescimento
O programa municipal "Qualifica" visa oferecer uma oportunidade para 

cidadãos da sua cidade a buscarem o desenvolvimento profissional através 

de cursos práticos e qualificação profissional. O programa oferece diversas 

áreas de conhecimento, abrangendo setores importantes da sociedade.



SOBRE NÓS

CETREDE

Fundado em 1964, em Fortaleza, Ceará, o CETREDE (Centro 

de Treinamento e Desenvolvimento) é uma associação sem 

fins lucrativos estabelecida por meio de um convênio entre a 

Organização dos Estados Americanos (OEA) e o Governo 

Brasileiro.

Missão

Apoiar a comunidade na execução de projetos sociais, 

educacionais e tecnológicos.



Objetivos do Programa Qualifica

1 Otimizar a Gestão Pública

Melhoria da capacitação dos 

cidadãos e da qualidade do 

atendimento.

2 Inserir Cidadãos no 

Mercado de Trabalho

Preparo e qualificação de 

cidadãos para ocupar vagas no 

mercado de trabalho.

3 Fortalecer a Economia 

Local

Qualificação da mão de obra e 

desenvolvimento de novas 

oportunidades.



Fundamentação Legal e Ações do Programa

Objetivo

Inserir ou reinserir cidadãos no mercado de trabalho, com 

foco na empregabilidade. O programa oferece qualificação 

profissional através de cursos práticos.

Leis

O programa é baseado nas Leis Federais 9.394/1996, 

11.741/2008 e 14.645/2023, que tratam da educação 

profissional e tecnológica, incentivando a articulação com o 

ensino regular e a oferta de cursos especiais para a 

comunidade.



Características dos Serviços 

Oferecidos

Cursos Práticos

O programa oferece cursos 

práticos de qualificação 

profissional em diversas áreas, 

com foco no desenvolvimento 

de competências e habilidades.

Público-Alvo

Jovens e adultos do município, 

com idade mínima de 18 anos, 

selecionados através de um 

processo seletivo público.

Carga Horária

Os cursos possuem carga horária de 44 horas/semana, sendo 40 

horas de prática e 4 horas de teoria. Mais de 320 horas/aula.

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


Justificativa para o Programa Qualifica

1

Transformação Social

Integração entre "vida e trabalho como um só valor", garantindo dignidade através

do trabalho.

2

Capacitação

Preparando a mão de obra local para absorção pelo parque industrial 

local.

3
Desenvolvimento

Aumento dos índices de desenvolvimento do município.



Impacto na Otimização da Gestão Municipal

Adequação de Gastos

Despesas com cuidadores, merendeiras e porteiros 

podem ser tratadas como doações, reduzindo o impacto 

no índice de despesas com pessoal da LRF.

Essa abordagem amplia a capacidade fiscal para novos 

investimentos e promove maior equilíbrio orçamentário.

Fortalecimento da Educação

A qualificação desses profissionais melhora os 

indicadores educacionais e potencializa os repasses da 

União via MEC, beneficiando a rede pública municipal.



Organização e Administração do Programa

1

Expertise

O programa Qualifica é organizado e administrado por uma instituição com expertise em 

promover o desenvolvimento educacional e a pesquisa.

2

Experiência

A instituição possui experiência em diversos programas de 

treinamento e desenvolvimento, além de apoiar o 

desenvolvimento de políticas públicas, concursos públicos 

e processos seletivos.



Áreas dos Cursos

Gestão em 

Desenvolvimento Pessoal, 

Profissional e 

Administrativo

Auxiliar Administrativo

Gestão em Meio Ambiente, 

Qualidade e Higiene no 

Atendimento

Auxiliar de Serviços Gerais

Gestão em Monitoramento 

e Acompanhamento de 

Pessoas

Cuidador de autistas e idosos



Áreas dos Curso 

(Continuação)

Gestão em 

Acompanhamento, 

Suporte e Apoio na Área 

Educacional

Porteiro

Gestão em Monitoramento 

e Vigilância

Aux. de Professor

Gestão em Preparação 

Alimentar

Merendeira



Obrigado.
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