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ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO CEARÁ (APRECE) 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES – JANEIRO/2026 

 
O presente relatório objetiva apresentar as atividades desenvolvidas pela Associação dos 

 
Municípios do Estado do Ceará (Aprece) no âmbito do Termo de Contribuição Associativa firmado 

entre Aprece e o Município, cujo escopo e o fortalecimento da relação entre as instituições, da 

cooperação e apoios recíprocos considerando seu papel representativo para a efetiva defesa dos 

municípios e de seus objetivos, em promover a melhoria da gestão pública com custos 

decrescentes e aumento de sua eficácia e eficiência. 

Apresenta ainda as atividades desenvolvidas em parceria com a Confederação Nacional 

de Municípios (CNM) visando fortalecer as gestões locais a partir: da troca e repasse de 

informação; da interlocução junto aos municípios para participação em atividades promovidas 

pela CNM; mobilização para participação em eventos próprios do movimento municipalista para 

defesa das pautas prioritárias; fomento a participação em capacitações, lives, reuniões e 

similares, todas desenvolvidas com o fito de legitimar e fortalecer o municipalismo brasileiro. 

Nesse sentido, a entidade apresenta, através deste documento, o relato das atividades 

desenvolvidas durante o mês de JANEIRO de 2026, demonstrando o cumprimento do objeto 

pactuado e a efetiva defesa do municipalismo em todas as esferas. 

 
LINHAS DE ATUAÇÃO ACORDADAS 

 
Participação da Aprece por meio de sua Diretoria Executiva e/ou de coordenadores, 

analistas técnicos, assessores e consultores em Conselhos, Câmaras Técnicas e outros órgãos 

colegiados estaduais representando o município; 

• Divulgação das ações do Movimento Municipalista em geral e as capitaneadas 

pela Confederação Nacional de Municípios (CNM), por meio de informativos, site, redes 
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sociais, grupos de WhatsApp e e-mails; 

 
• Encaminhamento de informações por meio de ofícios nominais, ofícios circulares, 

notas técnicas e documentos de apoio técnico e institucional sobre diversos assuntos de 

interesse dos municípios; 

• Assessoramento técnico e jurídico aos municípios, auxiliando na obtenção de 

recursos federais e na orientação da execução das políticas públicas, visando o 

desenvolvimento municipal; 

• Reuniões com parlamentares federais e estaduais e com diferentes segmentos do 

governo estadual em busca de apoio às pautas municipalistas diversas; 

• Apoio aos municípios e participação direta na mobilização municipalista, em 

Brasília, juntamente com a CNM em pautas impactantes para os municípios; 

• Fomento à capacitação técnica para servidores públicos municipais, através da 

Escola de Gestão Pública Municipal da Aprece (EGPM/APRECE) em parceria com a 

Confederação Nacional de Municípios, órgãos e entidades governamentais e não 

governamentais; 

• Mobilização junto aos municípios e à sociedade em geral para participação em 

lives promovidas pela Aprece e pelas diversas entidades municipalistas, em especial pela 

CNM; 

• Mobilização de técnicos, consultores e assessores de Ministérios, órgãos 

estaduais, Ministério Público e outras entidades para participação em atividades de 

capacitação, reuniões técnicas, Quinta com Debate e Gestão Municipal em Foco, 

realizadas pela Aprece; 

• Participação, juntamente com a CNM, na articulação com o Congresso Nacional, o 

Governo Federal e outras esferas de poder na busca de novos recursos e apoio aos 
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municípios em situações de excepcionalidade; 

 
• Disponibilização de ferramenta para publicação de atos administrativos para os 

municípios que a instituírem em Lei como meio de publicação legal e oficial; 

• Divulgação das ações de capacitação, das ferramentas de acesso exclusivo 

disponibilizadas pela Confederação Nacional para os municípios para qualificação técnica 

dos agentes públicos; 

• Acompanhamento e divulgação da cota-parte do FPM: 

 
• Acompanhamento e divulgação da cota parte do ICMS; 

 
• Acompanhamento de indicadores municipais nas diversas áreas. 

 

 
ATIVIDADES REALIZADAS 

 
 
1. PARTICIPAÇÃO DA APRECE EM ENCONTROS, REUNIÕES, AUDIÊNCIAS PÚBLICAS, VISITAS, 

MOBILIZAÇÕES E SIMILARES, EM DEFESA DOS INTERESSES DOS MUNICÍPIOS. 

 

 
16.01.26 – VISITA INSTITUCIONAL À  SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS DO CEARÁ (SEDIH). O 

Presidente da Aprece, Joacy Júnior juntamente com a Secretária Executiva da entidade, Jenine Macedo 

e da analista da área de Assistência Social da Aprece, foi recebido pela  Secretária dos Direitos Humanos 

do Ceará, Socorro França para tratar de parceria estratégica para realização do Seminário Estadual sobre 

combate ao trabalho escravo nos municípios cearenses, e ao mesmo tempo fortalecer a aproximação 

entre Aprece e Sedih para outras ações junto aos municípios cearenses. 
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20.01.26 – REUNIÃO INSTITUCIONAL COM O PRESIDENTE DO TCE. Acompanhado dos assessores 

jurídicos Helder Diniz e Lincon Diniz, o presidente da Aprece, Joacy Júnior, reuni-se em audiência com o 

presidente da Corte de Contas, conselheiro Rholden Queiroz para tratar de assuntos de interesse das 

duas instituições e em especial dos municípios cearenses nesse início de ano fiscal. 
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23.01.26 – REUNIÃO ESTRATÉGICA: PROGRAMAÇÃO PACTUADA E INTEGRADA (PPI) DA SAÚDE 

MEDICAMENTOS. A Aprece realizou, reunião estratégica com prefeitos, secretários municipais de Saúde 

e tecnicos locais, com a Secretária de Saúde do Estado do Ceará, Dra. Tânia Mara, no Auditório da 

Superintendência do Banco do Brasil, em Fortaleza/CE. O objetivo da reunião foi discutir a assistência 

farmacêutica no Ceará, com foco nos critérios estabelecidos para os ajustes financeiros. Na ocasião 

foram entregues pela equipe da Sesa  os relatórios de distribuição por município e foram definidos os 

seguintes encaminhamentos: os gestores que não participaram podeiram retirar os respectivos 

documentos na Aprece;  a Secretária de Saúde, Dra. Tânia, comprometeu-se em encaminhar para análise 

da equipe jurídica da Sesa proposta de alteração em alguns pontos da pactuação, especialmente no que 

se refere aos ajustes financeiros, e dará  retorno a Aprece, com a maior brevidade possível. 
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2. AÇÕES DE CAPACITAÇÃO 
 
 

21 e 22.01.2026 – NONA EDIÇÃO DO PROJETO APRECE EM SUA REGIÃO – FORTALEZA/CE. A Aprece. 

A Associação dos Municípios do Estado do Ceará (Aprece) em parceria com o Ministério da Gestão e Inovações 

em serviços Públicos (MGI), Caixa Econômica, Receita Federal do Brasil, Banco do Nordeste, Faculdade de 

Medicina - FMJ Estácio, UniFIC, Serpro, CIEE, Faculdade Princesa do Oeste – FPO, Universidade Federal do 

Ceará – Pólo de Russas e Faculdade Uninta, Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará, 

realiza o Projeto “Aprece em Sua Região”, uma iniciativa que visa promover o fortalecimento da administração 

pública municipal por meio de encontros regionais de capacitação técnica, diálogo federativo e disseminação 

de boas práticas de gestão. A sexta edição: Etapa Crateús congregou municípios da Região Metropolitana de 

Fortaleza, Litoral Oeste e Vale do Curu e servidores de outras regiões que não participaram das edições 

anteriores, foi realizada no Auditório do Centro de Treinamento do Banco do Nordeste – Passaré em 

Fortaleza/CE. O encontro reuniu mais de 200 gestores, servidores públicos, representantes da sociedade civil 

e estudantes da região, para dois dias de palestras e oficinas técnicas voltadas ao fortalecimento da 

administração pública municipal: Palestra da Receita Federal sobre Gestão Tributária: NFS-e - obrigatoriedade 

de implantação decorrente da LC 214/25 (Reforma Tributária); Informações DIRF no ambiente e-Social; 

Convênio ITR RFB x Municípios; Acompanhamento da regularidade e conformidade das obrigações correntes 

e parcelamentos;  o Palestra do Banco do Nordeste: Banco de Desenvolvimento Regional, Financiamento aos 

Municípios e oportunidades de relacionamento; Oficinas: Serviço de Inspeção Municipal; Elaboração de 

Projeto Social e Captação de Recursos; Regulação em Saúde: Fluxos, Dúvidas e Rotinas da Regulação de Leitos 

do Estado; Lei Rouanet: novos programas e novas possibilidades de acesso; Projeto Cidadania Fiscal na 

educação: uma proposta de parceria para inserção da cidadania no currículo escolar; Planos decenais de 

Educação: Perspectivas de Articulação e integração - PAR: Possibilidades de captação de recursos do 

FNDE/MEC; Desenvolvimento Territorial e Atendimento aos municípios; Integridade e boas Práticas de 

Ouvidoria e Desvendando o E-Parceria nas relações de convênios e congêneres com o Governo do Estado. A 

iniciativa itinerante interioriza as ações da Aprece percorrendo o estado oferecendo capacitação técnica, troca 

de experiências e articulação institucional entre municípios, equipes de gestão e parceiros estratégicos. 

Participaram da solenidade de abertura o Presidente da Aprece Joacy Alves Dos Santos Júnior, a Senadora 
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Augusta Brito, o Secretário de Estado da Controladoria e Ouvidoria-Geral do Ceará, Aloísio Carvalho,  a Diretora 

de Administração do Banco do Nordeste, Ana Teresa Barbosa de Carvalho, a Superintendente Estadual do 

Banco do Nordeste/CE, Eliane Brasil; o Delegado da Superintendência Regional da Receita Federal no Ceará., 

Paulo Régis Arcanjo Paulino,  o Gerente de Governo da Superintendência Estadual do Ceará do Banco do 

Nordeste, Bruno de Sá Novaes Mota e o Diretor de Sanidade Animal da Adagri, Amorim Sobreira. 
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22.01.26 – INGRESSO DA APRECE NO CONSELHO MUNCIPAL DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE 

FORTALEZA (CMDPI). A Associação dos Municípios do Estado do Ceará (Aprece), representada pela 

analista da área de Assitência Social, Luciana Marinho passa a integrar, de forma histórica, o Conselho 

Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Fortaleza (CMDPI). A entidade assume, pela primeira vez, 

a titularidade no colegiado, marcando um avanço significativo na representação municipalista e no 

fortalecimento do controle social das políticas públicas voltadas à pessoa idosa.  
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27.01.26 – ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DA APRECE. A Associação dos Municípios do 

Estado do Ceará (Aprece) realizou Assembleia Geral Extraordinária, reunindo prefeitos, prefeitas 

cearenses para discutir temas relevantes que impactam diretamente a gestão pública municipal. 

Entre os assuntos em pauta estão questões relacionadas ao Imposto de Renda (IR), contratação de 

bandas, temas estatutários, além de projetos considerados pautas-bomba que tramitam no 

Congresso Nacional, entre outros temas de interesse do municipalismo cearense.  

 

 

 

 

 

 

 

AÇÕES DE CAPACITAÇÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

3. ATIVIDADES DIVERSAS E COMPLEMENTARES 

 
• Mobilização junto aos municípios de atividades de pesquisa, enquete e coleta de 

banco de dados; 

• Participação da Aprece em reuniões de Câmaras Técnicas, Conselhos, Fóruns Grupos 

de Trabalhos Interinstitucionais, por meio de seus Analistas, Coordenadores, 

Consultores e Assessores discutindo pautas de interesse dos municípios: 
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DATA  ANALISTA ÁREA RESUMO  
NOME DA 
REUNIÃO.... 

LOCAL  PARTICIPANTES  

08/01/26 VLÁDIA TURISMO 

A reunião teve como 
objetivo articular a parceria 
entre Sebrae e Aprece na 
construção e 
desenvolvimento do Projeto 
do Hotsite de Turismo da 
Aprece. Uma parceria 
institucional e com o apoio 
do Sebrae nas articulações 
junto as IGR´s (Instâncias de 
Governança Regional). 
O compromisso firmado 
entre Aprece e Sebrae foi 
de juntos articular as 
Instâncias de governança, 
bem como os empresários 
dos municípios cearenses 
em prol da construção do 
site.   

Reunião da 
aprece com o 
Sebrae 

Sebrae 

Dr. Alcyr porto, 
Presidente Joacyr Júnior, 
Vladia Cosmo, Victoria e 
Cattleya técnica do 
Sebrae 

08/01/26 VLÁDIA EDUCAÇÃO 

O encontro de hoje foi para 
apresentar e avaliar o índice 
global de ajuste do 
Transporte Escolar do 
Ensino Médio em Regime 
de Colaboração com os 
municípios. O encontro do 
GT fortalece a política do 
Transporte Escolar no 
estado e garante aos 
gestores municipais um 
acompanhamento da 
política em regime de 
colaboração com a 
participação efetiva da 
Aprece, Undime e Seduc. 

GT do Transporte 
Escolar 2026 

Seduc 

Aprece, Undime e Seduc 
( presidente da Undime , 
Aurélio Marques, Vice-
presidente Verúsia, 
Hermano  - secretário 
executivo da Undime, 
André Carvalho, 
consultor econômico da 
Aprece, Vládia Cosmo - 
Analista em educação da 
Aprece, Emanuele Grace, 
Secretária Executiva de 
Cooperação com os 
Municípios na SEDUC e 
técnicos da Seduc 

13/01/26 DANIEL 
DESENVOLVIMENTO 
RURAL 

O analista de 
Desenvolvimento Rural, 
Meio Ambiente e Recursos 
Hídricos da Aprece, Daniel 
Camurça, participou na 
manhã desta terça-feira, 13 
de janeiro, de uma reunião 
de planejamento da 
campanha de vacinação 
contra a Brucelose, na sede 
da Superintendência 
Federal do MAPA no Ceará.  
A reunião deu início com a 
informação de que o MAPA 
disponibilizou a quantidade 
de doses de vacina contra a 
Brucelose para vacinar 
todas as bezerras de 3 a 8 
meses do estado do Ceará. 
Outros custos foram 
levantados na reunião, 
como material de vacinação 
(agulhas, seringas, luvas, 
óculos de proteção, 
máscara, avental) e custeio 
da vacinação (combustível, 

Reunião da 
Campanha de 
vacinação contra 
Brucelose 

SFA/MAPA/CE 

Participaram da reunião 
representantes da 
SFA/MAPA/Ce, Adagri, 
Ematerce, SDE, SDA e 
Aprece. 
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diárias etc.), custos esses, 
que ainda estão esperando 
a decisão do Governo do 
Ceará para saber se serão 
custeados ou se será por 
conta dos órgãos e 
entidades parceiras. 
A Aprece ficou de identificar 
a quantidade de 
veterinários por município e 
se tem também, em cada 
município equipe de 
vacinadores.  
Foi proposto a realização de 
8 seminários regionais para 
a divulgação e 
esclarecimento a respeito 
da campanha de vacinação 
contra a Brucelose.  
Participaram da reunião 
representantes da 
SFA/MAPA/Ce, Adagri, 
Ematerce, SDE, SDA e 
Aprece. 

14/01/26 DANIEL 
DESENVOLVIMENTO 
RURAL 

O analista de 
Desenvolvimento Rural, 
Meio Ambiente e Recursos 
Hídricos da Aprece, Daniel 
Camurça, participou na 
manhã desta quarta-feira, 
14 de janeiro, de uma 
reunião de planejamento da 
I ExpoCidades, na sede do 
Sebrae em Fortaleza. 
A reunião serviu para 
informar ao Sebrae sobre o 
referido evento e discutir 
com os demais apoiadores 
as ações a serem 
desenvolvidas por cada um. 
A ExpoCidades é um evento 
que pretende resgatar a 
Feira dos Municípios, que a 
sua última edição ocorreu 
em 1979, aquecendo o 
setor de negócios 
intermunicipais e 
movimentando o turismo e 
a cultura de cada município.  
O evento ocorrerá de 18 a 
24 de março na cidade de 
Maracanaú, no mesmo 
espaço onde acontece o 
tradicional São João de 
Maracanaú. 
Participaram da reunião os 
representantes da 
Prefeitura de Maracanaú, 
do Sebrae e da Aprece. 
A realização deste evento é 
feita pela Prefeitura de 
Maracanaú, Aprece, IFCE e 
Instituto Nordeste XXI. 

Reunião da 
Expocidaes 

Sebrae 

representantes da 
Prefeitura de 
Maracanaú, do Sebrae e 
da Aprece. 
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20/01/26 LUCIANA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Assuntos abordados na II 
Reunião Ordinária da 
Comissão Temática 
Permanente do 
Gerenciamento do Fundo 
Municipal de Assistência 
Social (CTP-GFMAS) 
Gestão 2025–2027 
 II Reunião Ordinária da 
Comissão Temática 
Permanente do 
Gerenciamento do Fundo 
Municipal de Assistência 
Social (CTP-GFMAS), 
referente à gestão 2025–
2027, com a finalidade de 
discutir e deliberar sobre 
pautas relacionadas ao 
planejamento financeiro, 
reprogramação de saldos e 
fortalecimento da política 
de assistência social no 
âmbito municipal. 
1. Reprogramação de saldos 
em contas – Exercício 2025–
2026 (FMAS) 
Foi apresentada e discutida 
a proposta de 
reprogramação dos saldos 
financeiros existentes nas 
contas do Fundo Municipal 
de Assistência Social (FMAS) 
para o exercício 2025–2026, 
contemplando as seguintes 
fontes de recursos: 
1.1 Emendas parlamentares 
– FNAS 
A comissão analisou a 
reprogramação dos saldos 
oriundos de emendas 
parlamentares vinculadas 
ao Fundo Nacional de 
Assistência Social (FNAS), 
destacando a importância 
da correta aplicação dos 
recursos conforme as 
finalidades pactuadas, 
assegurando a continuidade 
das ações e serviços 
socioassistenciais. 
1.2 Receitas recorrentes – 
FEAS/FNAS 
Também foi abordada a 
reprogramação das receitas 
recorrentes provenientes 
do Fundo Estadual de 
Assistência Social (FEAS) e 
do Fundo Nacional de 
Assistência Social (FNAS), 
considerando a necessidade 
de garantir a manutenção 
dos serviços, programas, 
projetos e benefícios da 
política de assistência 

II REUNIÃO 
ORDINÁRIA DA 
COMISSÃO 
TEMÁTICA 
PERMANENTE 
DO 
GERENCIAMENT
O DO FUNDO 
MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA 
SOCIAL (CTP 
GFMAS)- GESTÃO 
2025/2027 

RUA BARÃO DO 
ARACATI - 2555 
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social. 
2. Autorização para nova 
seleção pública 
Outro ponto de pauta foi a 
autorização para a 
realização de uma nova 
seleção pública, com o 
objetivo de atender às 
demandas da rede 
socioassistencial, 
assegurando a continuidade 
e a qualificação dos serviços 
ofertados à população 
usuária do Sistema Único de 
Assistência Social (SUAS). 
3. Reprogramação dos 
saldos em conta – 
FEAS/FNAS 
Foi apresentada a 
reprogramação dos saldos 
financeiros existentes nas 
contas vinculadas ao 
FEAS/FNAS, totalizando o 
montante de R$ 
12.525.853,36, destinado à 
execução das ações 
previstas no planejamento 
da gestão, respeitando as 
normativas vigentes. 
4. Reprogramação dos 
saldos em conta – Emendas 
Parlamentares (2022 a 2025 
– FNAS) 
A comissão analisou a 
reprogramação dos saldos 
referentes às emendas 
parlamentares do período 
de 2022 a 2025, vinculadas 
ao FNAS, apresentando os 
seguintes valores: 
Saldo em 31/12/2025: R$ 
16.967.365,42 
Restos a pagar: R$ 
2.155.454,65. 
Saldo a reprogramar: R$ 
14.811.910,77 
Os valores foram 
devidamente analisados, 
considerando a necessidade 
de garantir a execução das 
ações planejadas, a 
continuidade dos serviços e 
o cumprimento das 
finalidades estabelecidas 
nas emendas 
parlamentares. 
5. Encaminhamentos finais 
Após as discussões, a 
comissão registrou os 
encaminhamentos 
necessários para as 
reprogramações 
apresentadas, reforçando o 
compromisso com a gestão 
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responsável, transparente e 
eficiente dos recursos do 
Fundo Municipal de 
Assistência Social, visando o 
fortalecimento da política 
de assistência social no 
município. 
Nada mais havendo a tratar, 
a reunião foi encerrada, e o 
presente relatório foi 
elaborado para fins de 
registro e 
acompanhamento das 
deliberações da II Reunião 
Ordinária da CTP-GFMAS – 
Gestão 2025–2027. 

23/01/26 DÉBORA SAÚDE 

O momento reforçava sobre 
as boas práticas na Atenção 
Primária à Saúde. Um 
debate com o assessor 
técnico da SAPS/MS Joao 
Felix, onde foi abordado 
sobre a metodologia de 
confinamento, fichas 
técnicas e prontuário E-SUS 
APS.  

Reunião 
ampliada do 
COSEMS 

HOTEL OASIS 
Secretária de Saúde do 
Estado, Secretários 
Municipais de Saúde.  

23/01/26 DÉBORA SAÚDE 

A reunião tratou sobre 
pontos negativos e 
possibilidades de melhora 
para PPI dos medicamentos 
para melhor atender a 
população, devido alguns 
problemas que já existem 
ao longo dos anos, como 
reajuste financeiro, falhas 
na solicitação por parte do 
município e distribuição por 
parte do estado.  

Reunião PPI dos 
medicamentos 

Auditório do 
Banco do Brasil 

Prefeitos, secretários 
municipais de saúde, 
representantes técnicos 
do município, secretária 
de saúde do Estado, 
secretário executivo do 
estado, representante 
do Cosems, equipe da 
assistência farmacêutica 
do estado.  

28/01/26 LUCIANA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 
 
A Reunião Ordinária teve 
como objetivo apreciar, 
analisar e deliberar sobre 
matérias técnicas e 
administrativas relevantes 
para a política de 
assistência social no 
município. 
1. Apreciação Ad 
Referendum de Termos 
Foram apreciados e 
apresentados os seguintes 
termos aditivos: 
Décimo Primeiro Termo 
Aditivo ao Termo de 
Colaboração nº 04/2022, 
com o Instituto Maria da 
Hora (IMH) 
Décimo Termo Aditivo ao 
Termo de Colaboração nº 
05/2022, com o Instituto de 
Arte e Cidadania do Ceará 
(IACCE); 

Reunião 
Ordinária do 
CMAS Fortaleza  

Rua: Barão do 
Aracati,2555  
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Décimo Primeiro Termo 
Aditivo ao Termo de 
Fomento nº 01/2019, com o 
Instituto de Arte e 
Cidadania do Ceará (IACCE); 
Décimo Quinto Termo 
Aditivo ao Termo de 
Colaboração nº 06/2019, 
com o Instituto Maria da 
Hora (IMH). 
2. Encaminhamentos da 
Comissão Temática e 
Permanente de 
Gerenciamento do Fundo 
Municipal de Assistência 
Social (CTP-GFMAS) 
Foram analisados: 
Parecer nº 01/2026, 
referente à apresentação da 
reprogramação de saldos 
das contas 2025–2026, 
incluindo emendas 
parlamentares, recursos do 
FNAS e receitas recorrentes 
(FEAS/FNAS); 
Parecer nº 02/2026, sobre a 
autorização para realização 
de nova seleção pública no 
âmbito da SDHDS. 
3. Encaminhamentos da 
Comissão Temática e 
Permanente de 
Documentação e Cadastro. 
Foram apreciados os 
seguintes pareceres sobre 
solicitações de inscrição de 
entidades: 
Parecer nº 01/2026 – 
Instituto Evolute; foi 
indeferido.  
Parecer nº 02/2026 – 
Instituto Sanitas; deferido.  
Parecer nº 03/2026 – 
Instituto de Apoio à 
Tecnologia, Educação, 
Gestão e Inovação (ITG). 
Deferido.  

30/01/26 DANIEL MEIO AMBIENTE 

O analista de 
Desenvolvimento Rural, 
Meio Ambiente e Recursos 
Hídricos da Aprece, Daniel 
Camurça, participou na 
manhã desta sexta-feira, 30 
de janeiro de 2026, da 
reunião da Câmara Técnica 
do Conselho Estadual de 
Proteção e Defesa Civil – 
Coepdec. 
Na ocasião o Capitão Araújo 
da Defesa Civil do Estado do 
Ceará  fez uma 
apresentação das ações 
estratégicas para a gestão 
de risco e desastre na 

Reunião da 
Câmara Técnica 
do COEPDEC 

Virtual 

Capitão Araújo da Defesa 
Civil do Estado do Ceará, 
André Dantas do 
Conselho Municipal de 
Proteção e Defesa Civil 
de Sobral, Lucrécia 
Nogueira da SRH e 
Daniel Camurça da 
Aprece. 



Pag. 16 APRECE - RELATÓRIO DE ATIVIDADES – JANEIRO DE 2026 

 

quadra invernosa, 
explicitando de forma 
objetiva os fundamentos e 
atuação da Defesa Civil dos 
estados e, também dos 
municípios. 
Foram focados dois pontos 
que são grandes desafios da 
defesa civil: a gestão de 
Risco e a Gestão de 
Desastre. A câmara técnica 
discutiu os problemas e 
sugeriu possíveis soluções 
para melhorar a defesa civil 
do estado e dos municípios. 
A principal ação será a 
capacitação de servidores 
municipais em um curso 
básico em defesa civil, com 
carga horária de 40h a ser 
realizada nos municípios.  
Outro ponto importante 
discutido foi a questão 
financeira: como e de onde 
conseguir financiamento 
para as ações de Defesa 
Civil. 
Participarão da reunião o 
Capitão Araújo da Defesa 
Civil do Estado do Ceará, 
André Dantas do Conselho 
Municipal de Proteção e 
Defesa Civil de Sobral, 
Lucrécia Nogueira da SRH e 
Daniel Camurça da Aprece. 

30/01/26 DÉBORA SAÚDE 

DECISÃO DE PAUTAS, 
PACTUAÇÃO DE AÇÕES QUE 
SERAO EXECUTADAS NO 
ESTADO.  

COMISSÃO 
INTERGESTORES 
TRIPARTE  

SECRETARIA DE 
SAÚDE DO 
ESTADO  

SECRETARIOS DE SAUDE, 
APRECE, ASSISTENCIA 
FARMACEUTICA, 
ATENÇÃO 
ESPECIALIZADA, COSEMS 

22/01/26 LUCIANA ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Oficina de elaboração em 
projetos sociais 

Aprece em sua 
Região 

BNB Vanda Anselmo etc. 

22/01/26 LUCIANA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Posse da composição do 
colegiado 2026-2028 do 
Conselho Municipal dos 
Direitos da Pessoa Idosa 

Posse CMDPI Paço Municipal 
Conselheiros da 
sociedade civil e governo 

26/01/26 LUCIANA ASSISTÊNCIA SOCIAL 
Tratar do planejamento das 
assembleias e atividades 
para 2026 

Reunião do 
Comitê gestor do 
FOCEPI 

ONLINE APRECE, ACEPI, OAB 

27/01/26 LUCIANA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Publicizar maneiras de 
destinação do imposto de 
renda pessoa física e 
jurídica para os fundos em 
prol da pessoa idosa 

Seminário sobre 
Destinação do 
Imposto de 
Renda  

Híbrido 
MP, APRECE, ACEPI, 
INSTITUTO MARIA DA 
HORA 

27/01/26 LUCIANA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Apresentação de formas de 
trabalho escravo 
contemporâneo e fluxos de 
atendimento 

Seminário de 
Combate ao 
Trabalho Escravo 

SDH Vários municípios 

29/01/26 LUCIANA ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Objetivo de conhecer as 
iniciativas da área da 
assistência social da aprece 
e preenchimento do censo 
suas 

Visita da equipe 
do CRAS do 
Mucuripe  

aprece 
profissionais do Cras do 
Mucuripe 
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• Colaboração permanente e direta com a Confederação Nacional de Municípios 

(CNM) e com o Departamento de Transferências e Parcerias com a União (DETPAR) 

da Secretaria de Planejamento e Gestão (SEGES), do Ministério da Inovação e 

Gestão para articulação e apoio aos municípios em atividades relacionadas 

Transferegov.br e às transferências da União; 

• Apoio aos municípios e às entidades parceiras por meio da cessão de sala virtual 

(ferramenta Zoom) 

• Divulgação das ações da CNM e da Aprece junto aos municípios cearenses no site 

da Aprece, replicando-as, simultaneamente, nas redes sociais da entidade (face 

book, instagram) e em todos os grupos de trabalho do WhatsApp, formados por 

prefeitos, secretários municipais, procuradores, assessores, gestores municipais de 

convênios, ouvidores, controladores, chefes de gabinete e assessores de 

comunicação, bem como de outras notícias relevantes para o municipalismo: 

 

Municípios devem preencher o Censo Suas 2025 até fim de fevereiro 

O levantamento permite identificar a rede de serviços socioassistenciais em funcionamento no país, além das principais 

demandas dos municípios. As informações coletadas pelo Censo do Sistema Único de Assistência Social (Suas) subsidiam a 

atuação dos gestores locais na construção de diagnósticos socioterritoriais e na elaboração de instrumentos de planejamento. 

O prazo se encerra em 27 de fevereiro de 2026. 
CONTINUAR LENDO 

5 de janeiro de 2026 
 
 

Portaria define metas e recursos extraordinários para municípios do Norte e Nordeste 

Os municípios interessados em executar o Programa de Aquisição de Alimentos (PAA) terão até o dia 19 de janeiro para 

manifestar interesse, por meio do aceite das metas no Sistema de Informação e Gestão do PAA (SISPAA). 
CONTINUAR LENDO 

6 de janeiro de 2026 
 

https://aprece.org.br/noticia/censo-suas-2025/
https://aprece.org.br/noticia/censo-suas-2025/
https://aprece.org.br/noticia/portaria-paa/
https://aprece.org.br/noticia/portaria-paa/
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Norma do licenciamento eólico é revisada e municípios são peças-chave no processo 

É fundamental a participação ativa dos municípios na consulta pública sobre a revisão da Resolução do Conselho Nacional do 

Meio Ambiente (Conama) nº 462/2014, que orienta o licenciamento ambiental de empreendimentos eólicos terrestres. 
CONTINUAR LENDO 

7 de janeiro de 2026 
 
 

Novos prazos para prestação de contas do IGD-PBF são estabelecidos 

Instrução Normativa da Secretaria Nacional de Renda de Cidadania faz a definição dos novos prazos para prestação de contas 

dos recursos do Índice de Gestão Descentralizada do Programa Bolsa Família e Cadastro Único (IGD-PBF) referente aos 

recursos executados nos anos de 2024 e 2025. O preenchimento e o envio das informações pelos gestores municipais devem 

ser realizados até 31 de março de 2026, enquanto o preenchimento e o envio do parecer do respectivo Conselho Municipal 

de Assistência Social (CMAS) deverão ocorrer até 31 de maio de 2026. 
CONTINUAR LENDO 

7 de janeiro de 2026 

 

Nova lei determina orientação previdenciária a pacientes em hospitais públicos 

Medida abrange unidades de saúde com assistentes sociais e visa facilitar o acesso aos benefícios do INSS. A nova norma foi 

publicada no Diário Oficial da União (DOU) e considera os direitos relacionados aos benefícios por incapacidade. Já está em 

vigor em todo o território nacional. 
CONTINUAR LENDO 

8 de janeiro de 2026 
 

Opção pelo Simples Nacional: prazo termina dia 30 de janeiro 

Atenção, gestores municipais: termina no próximo dia 30 de janeiro o prazo para que Microempresas (ME) e Empresas de 

Pequeno Porte (EPP) em atividade solicitem a opção pelo Simples Nacional. A medida é estratégica para os municípios, pois 

impacta diretamente a arrecadação local e a regularização fiscal dos contribuintes junto às prefeituras. 
CONTINUAR LENDO 

12 de janeiro de 2026 
 

Reajuste do salário-mínimo em 2026 deve custar R$ 4,28 bilhões aos municípios 

O salário-mínimo passará de R$ 1.518 para R$ 1.621, um acréscimo de R$ 103. O impacto financeiro direto no Tesouro 

Municipal será sentido a partir de fevereiro, com a primeira folha de pagamento do novo ano. Análise da Confederação 

Nacional de Municípios (CNM) destaca que o reajuste não afeta os cofres municipais de forma homogênea, sendo os 

municípios de pequeno porte os mais vulneráveis e os que suportam o ônus proporcionalmente maior do aumento. 
CONTINUAR LENDO 

13 de janeiro de 2026 

https://aprece.org.br/noticia/licenciamento-eolico/
https://aprece.org.br/noticia/licenciamento-eolico/
https://aprece.org.br/noticia/prestacao-de-contas-igd-pbf/
https://aprece.org.br/noticia/prestacao-de-contas-igd-pbf/
https://aprece.org.br/noticia/orientacao-previdencia-hospitais/
https://aprece.org.br/noticia/orientacao-previdencia-hospitais/
https://aprece.org.br/noticia/simples-nacional-prazo/
https://aprece.org.br/noticia/simples-nacional-prazo/
https://aprece.org.br/noticia/salariominimo-2026-municipios/
https://aprece.org.br/noticia/salariominimo-2026-municipios/
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Municípios devem informar ao TCE Ceará gastos e atos administrativos do Carnaval 2026 

O Tribunal de Contas do Ceará dá início às ações do Carnaval Transparente 2026, que visa acompanhar e fiscalizar os gastos 

públicos realizados pelos municípios durante o período carnavalesco. A iniciativa estabelece a obrigatoriedade do 

preenchimento de formulários eletrônicos, cuja finalidade é identificar quem pretende realizar eventos festivos no período 

de 13 a 22 de fevereiro 
CONTINUAR LENDO 

13 de janeiro de 2026 
 

Reforma Tributária: sancionada lei que institui Comitê Gestor do IBS 

O órgão será responsável por gerir e coordenar o novo tributo instituído pela Reforma Tributária, que substituirá o principal 

imposto estadual, o Imposto sobre Circulação de Mercadorias e Serviços (ICMS), e o principal imposto municipal, o Imposto 

Sobre Serviços (ISS). Para o movimento municipalista nacional a sanção da Lei Complementar 227/26, que cria o Comitê, é 

um marco decisivo para o país, por consolidar a implementação da Reforma Tributária em sintonia com práticas adotadas em 

mais de 170 países. 
CONTINUAR LENDO 

15 de janeiro de 2026 
 

Presidente da Aprece visita Secretaria dos Direitos Humanos do Ceará e reforça parceria 

Durante o encontro, realizado na manhã desta sexta-feira (16), na sede da Sedih foi acertada a divulgação de seminário 

estadual sobre combate ao trabalho escravo para os municípios cearense. Evento promovido pela Secretaria dos Direitos 

Humanos será realizado em 28 de janeiro e mobiliza municípios cearenses 
CONTINUAR LENDO 

16 de janeiro de 2026 

 

Municípios e consórcios públicos podem captar recursos com o envio de proposta para a 

LIR 

A partir desta segunda-feira (19), municípios e consórcios públicos já podem enviar propostas para a Lei de Incentivo à 

Reciclagem (LIR) e captar recursos para projetos de reciclagem e compostagem. Entre as iniciativas apoiadas estão a aquisição 

de equipamentos e veículos para coleta seletiva, implantação de infraestrutura, tratamento e reciclagem de resíduos, além 

do fortalecimento dos catadores nas cadeias de reciclagem. 
CONTINUAR LENDO 

19 de janeiro de 2026 
 
 
 
 
 

https://aprece.org.br/noticia/carnaval-transparente-2026/
https://aprece.org.br/noticia/carnaval-transparente-2026/
https://aprece.org.br/noticia/comite-gestor-ibs/
https://aprece.org.br/noticia/comite-gestor-ibs/
https://aprece.org.br/noticia/presidente-da-aprece-visita-sedih/
https://aprece.org.br/noticia/presidente-da-aprece-visita-sedih/
https://aprece.org.br/noticia/propostas-recursos-lir/
https://aprece.org.br/noticia/propostas-recursos-lir/
https://aprece.org.br/noticia/propostas-recursos-lir/
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Primeira etapa do Aprece em Sua Região é encerrada em Fortaleza 

Ao longo de 2025, a iniciativa percorreu diversas regiões do Estado com o objetivo de fortalecer a administração pública 

municipal por meio da capacitação técnica, do diálogo federativo e da troca de boas práticas de gestão. 
CONTINUAR LENDO 

21 de janeiro de 2026 
 
 

Aprece passa a integrar, de forma histórica, o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa 

Idosa de Fortaleza 

A Associação dos Municípios do Estado do Ceará (Aprece) passa a integrar, de forma histórica, o Conselho Municipal dos 

Direitos da Pessoa Idosa de Fortaleza (CMDPI). A entidade assume, pela primeira vez, a titularidade no colegiado, marcando 

um avanço significativo na representação municipalista e no fortalecimento do controle social das políticas públicas voltadas 

à pessoa idosa. A nova composição do CMDPI foi empossada pela Prefeitura de Fortaleza nesta quinta-feira (22/11). O 

Conselho, vinculado à Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Desenvolvimento Social (SDHDS), é composto por 24 

membros titulares e 24 suplentes e tem como atribuições deliberar, normatizar e fiscalizar as políticas de promoção, proteção 

e defesa dos direitos da pessoa idosa no município. Instituído pela Lei nº 9.402, o CMDPI possui caráter permanente e 

composição paritária, reunindo representantes do poder público e da sociedade civil, assegurando a participação social nas 

decisões que impactam diretamente a população idosa. Representação inédita da Aprece Na gestão 2026–2028, a Aprece 

será representada na titularidade pela analista de Assistência Social Luciana Marinho e, na suplência, pela auxiliar de Projetos 

Alice Alves. A participação da entidade reforça o compromisso com uma atuação qualificada, técnica e combativa, 

contribuindo para o fortalecimento das ações do Conselho e 
CONTINUAR LENDO 

22 de janeiro de 2026 
 

Aprece realiza Assembleia Extraordinária para debater temas estratégicos do 

municipalismo 

O encontro acontecerá na próxima terça-feira, 27 de janeiro, para tratar de questões relacionadas ao Imposto de Renda (IR), 

contratação de bandas, temas estatutários, além de projetos considerados pautas-bomba que tramitam no Congresso 

Nacional, entre outros temas de interesse do municipalismo cearense. 
CONTINUAR LENDO 

26 de janeiro de 2026 
 

Municípios têm até 31 de janeiro para aderir à Estratégia Alimenta Cidades 

O Ministério do Desenvolvimento e Assistência Social, Família e Combate à Fome (MDS) está com prazo aberto para que 

municípios de todo o país ingressem na Estratégia Alimenta Cidades. Até o dia 31 de janeiro, as prefeituras podem manifestar 

interesse em participar do novo ciclo do programa, denominado Alimenta Cidades +1000, que prevê a ampliação da política 

https://aprece.org.br/noticia/apreceemsuaregiao-fortaleza/
https://aprece.org.br/noticia/apreceemsuaregiao-fortaleza/
https://aprece.org.br/noticia/aprece-cmdpi/
https://aprece.org.br/noticia/aprece-cmdpi/
https://aprece.org.br/noticia/aprece-cmdpi/
https://aprece.org.br/noticia/assembleia-extraordinaria/
https://aprece.org.br/noticia/assembleia-extraordinaria/
https://aprece.org.br/noticia/assembleia-extraordinaria/
https://aprece.org.br/noticia/prazo-estrategia-alimenta-cidades/
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pública para até mil municípios. A iniciativa fomenta o acesso a financiamentos e apoia o planejamento e a implementação 

de sistemas alimentares urbanos mais justos, sustentáveis e resilientes. 
CONTINUAR LENDO 

27 de janeiro de 2026 
 

Aprece fortalece unidade dos municípios diante de perdas de arrecadação e novos desafios 

Na tarde da última terça-feira (27), a Aprece realizou uma Assembleia Geral Extraordinária, reunindo prefeitos e prefeitas de 

várias regiões do Ceará para discutir pautas de interesse direto das administrações municipais. Entre os assuntos abordados 

estiveram a Reforma do Imposto de Renda e perdas no IRRF municipal; projetos que tramitam no Congresso Nacional e que 

podem trazer impactos negativos aos municípios; além da preocupação com o aumento dos custos para a contratação de 

bandas artísticas em eventos culturais e comemorativos, entre outros. Aberto pelo presidente da Aprece, Joacy Alves Júnior, 

o debate entre os prefeitos precedido por informes sobre recente reunião sobre a Programação Pactuada e Integrada (PPI) 

dos Medicamentos, tratada em recente reunião da Aprece com a secretária de Saúde do Estado. Em seguida, foram iniciadas 

as discussões sobre os assuntos pautados na Assembleia. Na oportunidade, os gestores decidiram por unanimidade em favor 

da judicialização das perdas de arrecadação do Imposto de Renda (IR) pelos municípios em 2025/2026. O Projeto de Lei (PL) 

1.087/2025 (e a Lei nº 15.270/2025), que amplia a isenção do IR para quem ganha até R$ 5 mil mensais, afeta diretamente o 

montante que os municípios arrecadam sobre seus servidores e que é compartilhado via 
CONTINUAR LENDO 

28 de janeiro de 2026 

 

CRAS do Mucuripe visita a Aprece para diálogo e cooperação na Assistência Social 

O encontro teve como objetivo conhecer as ações e os serviços socioassistenciais desenvolvidos pela Aprece, contribuindo 

para o preenchimento do Censo Suas da entidade, além de pactuar parcerias voltadas ao fortalecimento da política de 

Assistência Social no território. 
CONTINUAR LENDO 

29 de janeiro de 2026 
 

 

Declaro o cumprimento integral dos deveres e obrigações assumidas no TERMO DE 

CONTRIBUIÇÃO ASSOCIATIVA firmado com os municípios. 

 

Fortaleza/CE, 30 de janeiro de 2026. 
 
 

 
Joacy Alves dos Santos Júnior 

PRESIDENTE 

https://aprece.org.br/noticia/prazo-estrategia-alimenta-cidades/
https://aprece.org.br/noticia/assembleia-extraordinaria-2/
https://aprece.org.br/noticia/assembleia-extraordinaria-2/
https://aprece.org.br/noticia/aprece-recebe-visita-do-cras-mucuripe/
https://aprece.org.br/noticia/aprece-recebe-visita-do-cras-mucuripe/

